
Wirtschaftskonflikte kommen teuer: Die Materie ist schwierig, viele Entscheidungsträger sind eingebunden,
Arbeitsplätze sind betroffen, hohe Summen stehen auf dem Spiel. Vor Gericht fallen wegen hoher
Streitwerte hohe Rechtskosten an, und oft kommt es jahrelang zu keiner Letztentscheidung. 
Auch die Kosten innerbetrieblicher Konflikte sind beträchtlich: Sie binden Arbeitszeit, lähmen den
Betrieb und können ihn existenziell gefährden. 
Ungelöste Konflikte sind immer zugleich ein Kostenfaktor und ein Konkurrenznachteil.

Wirtschaftsmediation bringt rasche und kostengünstige Lösungen für wirtschaftliche Konflikte - für
Konflikte zwischen Betrieben und für innerbetriebliche Konflikte.

Wenn in Ihrem Unternehmen ein Konfliktfall auftritt: Rechtzeitige professionelle Konfliktbearbeitung wird sich
rechnen! Unsere Informationsstelle für Wirtschaftsmediation berät Sie gerne, was ein professionell geführtes
Mediationsverfahren für Sie tun könnte. Wenn Sie den geeigneten Mediator suchen, helfen wir gerne bei der
Auswahl.
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